ДОГОВОР№ 

О РЕГУЛИРОВАНИИ ВЗАИМООТНОШЕНИЙ МЕЖДУ ГБДОУ ДЕТСКИЙ САД № 93
КАЛИНИНСКОГО РАЙОНА САНКТ-ПЕТЕРБУРГА
И РОДИТЕЛЯМИ (ЗАКОННЫМИ ПРЕДСТАВИТЕЛЯМИ) РЕБЁНКА
Санкт-Петербург
«
»
20
г.
Государственное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 93 компенсирующего вида Калининского района Санкт Петербурга, именуемое в дальнейшем «Образовательное учреждение», действующее на основании Устава, в лице заведующего, Петровой Ирины Васильевны, с одной стороны, и мать/отец (законный представитель) _____________________________________________________________________________________________________   /Ф.И.О.  родителя или законного представителя/
 именуемый в дальнейшем «Родитель», с другой стороны, заключили настоящий Договор о нижеследующем.
I. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА 
Настоящий договор разграничивает права и обязанности Образовательного учреждения и Родителя, как участников образовательного процесса в области воспитания и обучения Ребёнка, охраны и укрепления его здоровья, обеспечения эмоционального благополучия, физического, познавательно-речевого, социально-личностного и художественно-эстетического развития, осуществления необходимой коррекции отклонений в развитии Ребёнка в рамках компетенции Образовательного учреждения по основной и дополнительным общеобразовательным программам дошкольного образования.
II. ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН
2.1. Образовательное учреждение обязано:

2.1.1. Зачислить ________________________________________________________________________________,                                              (Ф.И.О. ребенка, дата рождения)
далее – Ребенок, на основании приказа Образовательного учреждения  о зачислении Ребенка в группу №__________ 
с  ____________________  при предоставлении следующих документов:

- направление комиссии по комплектованию государственных образовательных учреждений;

- заявление от родителей (законных представителей);

- копия свидетельства о рождении ребенка;

- медицинская карта;

- сертификат о прививках.

2.1.2. Обеспечить  обучение  Ребенка по основной общеобразовательной программе дошкольного образования, в соответствии с лицензией Комитета по образованию на образовательную деятельность.

2.1.3. 
Обеспечить:

· охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья детей;

· развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности детей;

· воспитание гражданственности, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье с учетом возрастных особенностей;

· взаимодействие с семьями детей для обеспечения их полноценного развития;

· оказание консультативной и методической помощи родителям (законным представителям) по вопросам воспитания, обучения и развития детей.

2.1.4.
Обеспечить развивающую среду в Образовательном учреждении в соответствии с реализуемыми образовательными программами.

2.1.5.
Организовать   деятельность   детей   в   соответствии   с   их   возрастом, индивидуальными особенностями, реализуемыми образовательными программами.

2.1.7.
Оказывать помощь Родителю в воспитании детей, охране и укреплении их физического и психического здоровья, развитии индивидуальных способностей и необходимой коррекции нарушений их развития.

2.1.8.
Осуществлять медицинское обслуживание детей по договору  между ГБДОУ детский сад № 93  и специально закрепленным органом здравоохранения поликлиникой № 76 Калининского района; 

· профилактические и оздоровительные мероприятия по назначению врача:

· профилактические прививки по индивидуальному графику;

· диспансеризацию;

· осмотр врачей-специалистов по графику поликлиники;

· своевременную первую медицинскую помощь в случае необходимости;

· соблюдение режима проветривания помещений, а также требований к тепловому и световому режиму в помещениях детского сада;

· закаливающие процедуры: бодрящая гимнастика после сна; «дорожки здоровья»;  воздушные ванны; полоскание рта водой после еды (старшие, подготовительные группы); обширное умывание, игры с водой, сон без маек (летом), мытье ног (летом).

2.1.9.
Обеспечивать Ребенка питанием в соответствии с СаНПиН  2.4.1.3049-13: сбалансированное  4-разовое питание (завтрак, легкий завтрак, обед и полдник), необходимым для его нормального роста и развития,  в соответствии с 10-ти дневным меню утвержденным Управлением социального питания Правительства Санкт-Петербурга, с режимом возрастной группы и утвержденным графиком; осуществлять равноценную замену гипоаллергенных продуктов по показаниям врача-аллерголога.

2.1.10.
Установить график посещения ребенком ГБДОУ:

                                            Дни посещения: с понедельника по пятницу;

                                                  Выходные дни: суббота, воскресенье, праздничные дни;

                                            Время пребывания:  с 08.00 до 18.00.

2.1.11.
 Сохранять место в образовательном учреждении в случае болезни Ребенка, прохождения им санаторно-курортного лечения,  карантина, отпуска Родителей (законных представителей)  Ребенка,  временного  отсутствия родителей (законных представителей) на постоянном месте жительства (болезнь,  командировка,  летний  период)  вне    зависимости    от продолжительности отпуска родителей.

2.1.12.
Формировать группы детей в соответствии с Типовым положением о дошкольном образовательном учреждении, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 27.10.2011 № 2562, и Уставом Образовательного учреждения.

2.1.13. Ознакомить родителя (законного представителя):

-с условиями пребывания ребенка в детском саду;
-с условиями оплаты за содержание ребенка в дошкольном образовательном учреждении;

-с документами, регламентирующими деятельность дошкольного образовательного учреждения.

2.1.14.
Обеспечить сохранность имущества (одежда и обувь) Ребенка.

2.1.15.
Соблюдать настоящий договор.

2.2. Родитель обязан:

2.2.1.
Соблюдать настоящий договор и Устав Образовательного учреждения.

2.2.2. Соблюдать требования Образовательного учреждения, отвечающие педагогической и человеческой этике, проявлять уважение ко всем участникам образовательного процесса (детям, работникам Образовательного учреждения, другим родителям), своевременно решать с педагогами возникшие вопросы, не допуская присутствия детей при разрешении конфликтов, не устанавливать единоличные правила и график пребывания Ребёнка в Образовательном учреждении, не отвлекать педагога от занятий с детьми, не нарушать режим питания Ребёнка в Образовательном учреждении.
2.2.3. Приводить Ребенка в Образовательное учреждение в опрятном виде, в чистой одежде и обуви в соответствии с погодными условиями, а также с учетом возрастных и индивидуальных особенностей Ребенка.
2.2.4. Взаимодействовать с Образовательным учреждением по всем направлениям воспитания и обучения Ребёнка.
2.2.5. Не нарушать основные режимные моменты Образовательного учреждения и соблюдать их дома (сон, прогулка, питание).
2.2.6. Не нарушать режим функционирования Образовательного учреждения, забирать Ребёнка до 18.00.
2.2.7.
В случае болезни Ребёнка немедленно следует ставить в известность старшую медицинскую сестру Образовательного учреждения по телефону 533-39-85 до 10 часов утра в день заболевания и своевременно сдавать медицинские справки после болезни.

Разрешается отсутствие Ребёнка по семейным обстоятельствам без предоставления медицинской справки в течение трех дней без учёта выходных (предварительно проинформировав об этом старшую медсестру).
2.2.7. Лично передавать и забирать Ребёнка у воспитателя, не передоверяя Ребёнка лицам, не достигшим 18-ти летнего возраста или имеющим отклонения в состоянии здоровья, затрудняющие уход за Ребенком. Своевременно информировать воспитателей о лицах, которым Родитель (законный представитель) доверяет приводить и забирать Ребенка из Образовательного учреждения.
2.2.8. Не появляться в учреждении и на его территории в состоянии алкогольного или наркотического опьянения.
2.2.9.
Немедленно извещать руководителя Образовательного учреждения об изменениях контактного телефона, места
жительства и места работы.

2.2.10.
Заботиться о физическом, психическом и эмоциональном благополучии Ребёнка.
2.2.11.Обеспечивать пребывание Ребёнка к началу учебного года - к 01 сентября, а в случае отсутствия по объективным причинам, предварительно написать заявление на сохранение места за ребёнком на конкретный период времени и предоставить подтверждающие документы..

2.2.12.Соблюдать правила комплексной безопасности Образовательного учреждения: противопожарный и антитеррористический режимы, запрет на проникновение в здание и на территорию Образовательного учреждения посторонних лиц, запрет на въезд личного транспорта и социального такси на территорию детского сада, запрет на парковку автотранспорта у ворот.

2.2.13.Проявлять уважение к работникам Образовательного учреждения.

III. ПРАВА СТОРОН
3.1.
Образовательное учреждение имеет право:
3.1.1. Защищать профессиональную честь и достоинство сотрудников Образовательного учреждения (ст. 47 Закона РФ «Об образовании»).
3.1.2. Отстаивать интересы воспитанников в соответствии с «Конвенцией о правах ребёнка» и Законом РФ «Об основных гарантиях прав ребёнка в РФ».
3.1.3.Определять программу развития Образовательного учреждения, содержание, формы и методы образовательной работы, корректировать учебный план.

3.1.4. Вносить предложения по совершенствованию воспитания Ребёнка в семье.
3.1.5. Свободно выбирать, разрабатывать и применять методики воспитания и обучения Ребенка, работая в тесном контакте с Родителем.
3.1.6. Привлекать в порядке, установленном законодательством РФ, дополнительные финансовые средства, за счёт предоставления платных дополнительных услуг и иных предусмотренных уставом ГБДОУ услуг, а также за счёт добровольных пожертвований и целевых взносов физических и юридических лиц;
3.1.7. При уменьшении количества детей в летний период переводить детей в другие группы.
3.1.8. Требовать от Родителя выполнения условий настоящего Договора (п.1 ст.2 ГК РФ)
3.2.
Родитель имеет право:

3.2.1. Защищать законные права и интересы Ребёнка.
3.2.2. Знакомиться с документами, регламентирующими деятельность Образовательного учреждения.
3.2.3. Принимать участие в работе органов самоуправления Образовательного учреждения в соответствии с его Уставом; участвовать в различных мероприятиях Образовательного учреждения вместе со своим Ребенком (детские праздники, конкурсы, досуги, итоговые и открытые занятия, выставки изобразительного творчества и др.)
3.2.4. Вносить предложения по улучшению работы с детьми и по организации дополнительных услуг в Образовательном учреждении.
3.2.5. Создавать различные родительские объединения, клубы и т. п.
3.2.6. Заслушивать отчёты администрации, педагогов и медицинского персонала о работе и финансово-хозяйственной деятельности Образовательного учреждения (ст. 28 Закона РФ «Об образовании»).
3.2.7.
Выбирать вид дополнительных платных образовательных услуг (при их наличии в Образовательном
учреждении).

3.2.8. Оказывать добровольную благотворительную помощь Образовательному учреждению в решении уставных задач (ГК РФ, Закон РФ «Об образовании», «Типовое положение о ДОУ»)
3.2.9. Знакомиться с ходом и результатами воспитательно-образовательного процесса.
3.2.10. Избирать и быть избранным в состав Родительского комитета Образовательного учреждения.
3.2.11. Принимать участие в улучшении материально-технических условий Образовательного учреждения.
3.2.12. Требовать от Образовательного учреждения выполнения условий настоящего договора (ч.1 ст.2 ГК РФ)
IV. ОСОБЫЕ УСЛОВИЯ ДОГОВОРА
4.1. Родительская плата за содержание в Образовательном учреждении детей с отклонениями в физическом и психическом развитии не взимается на основании Закона СПб «О плате за содержание ребенка в образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования» от 31.05.2007.
4.2. Данный Договор может быть расторгнут, помимо оснований, предусмотренных гражданским законодательством Российской Федерации, в следующих случаях:
по соглашению сторон;
по заявлению родителей (законных представителей) ребёнка;
при возникновении медицинских показаний, препятствующих воспитанию и обучению ребёнка в Образовательном учреждении.

О расторжении договора родители (законные представители) ребёнка письменно уведомляются руководителем Образовательного учреждения не менее чем за десять дней до предполагаемого прекращения воспитания, обучения и содержания ребёнка. Уведомление не требуется в случае расторжения договора по заявлению родителя (законного представителя) ребёнка.
4.3Договор действует с момента его подписания и может быть дополнен по соглашению сторон. Дополнения к договору оформляются в форме приложения, п. 1,2 ст. 27 Закона «О защите прав потребителей» или дополнительного соглашения, которое вступает в силу с момента подписания его обеими сторонами.
4.4. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения сторонами обязательств по данному договору они несут ответственность, предусмотренную Гражданским кодексом РФ и иными законодательными актами.
4.5. Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу. Один экземпляр договора хранится в личном деле Ребенка в Образовательном учреждении, другой - у Родителя.
VI. АДРЕСА И РЕКВИЗИТЫ СТОРОН
Государственное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 93 компенсирующего вида 

Калининского района Санкт-Петербурга
195257, Санкт-Петербург, Гражданский пр., д.83, корп. 2, литер А 
ИНН 7804086610


РОДИТЕЛЬ (законный представитель)
Ф.И.О._____________________________
Адрес регистрации с индексом  ___________________________________
Адрес проживания с индексом ___________________________________
Контактные телефоны: ___________________________________

Паспортные данные: __________________________________
  Заведующий

Подпись_________ И.В.Петрова                                                                  Подпись__________________________   

«_______»____________20____г.                                                       
*2-ой экземпляр Договора получен лично_______________           «_____»____________20____г.
                                                /подпись/

С уставными документами ГБДОУ д/с № 93 Калининского района Санкт-Петербурга ознакомлен(а)

________________/_________________/

       /подпись/       /расшифровка/
